
Onze nieuwe pensioenregeling
De pensioenregeling van Achmea verandert per 1 januari 2027. De 
belangrijkste veranderingen lees je hier. Alle keuzes, overwegingen 
en berekeningen staan in het volledige transitieplan.

Jouw pensioen
Je wist hoe hoog jouw 
pensioen per maand 
zou zijn.

Partnerpensioen
Hoe langer je in dienst 
was, des te meer 
partnerpensioen jouw 
partner kreeg.

Jouw pensioen
De inleg wordt belegd. Hoeveel pensioen 
dat oplevert is afhankelijk van het resultaat 
van de beleggingen. Hoe dichter bij je 
pensioen hoe meer zekerheid.

Partnerpensioen
Op basis van je laatstverdiende salaris.

Keuzevrijheid
In hoe jouw pensioenvermogen wordt 
belegd. Je kunt bij pensionering kiezen 
tussen een vast of een variabel pensioen.

Premie-inleg 
Iedereen krijgt dezelfde procentuele 
premie-inleg, los van leeftijd.

•	 Je blijft pensioen opbouwen 
via je werkgever bij 
Pensioenfonds Achmea. 

•	 Ook het pensioen dat je al 
hebt opgebouwd gaat mee 
naar de nieuwe regeling.

•	 Er is pensioen voor je partner 
�en kinderen bij overlijden. 

•	 Je pensioenopbouw gaat door 
bij arbeidsongeschiktheid. 

•	 Je ontvangt pensioen, zo lang je 
leeft. Ook al word je 120 jaar.

We vormen met elkaar een buffer om, als het 
economisch tegenzit, verlaging van jouw pensioen-
uitkering te voorkomen of in ieder geval te beperken.  

Voor en na de invoering van  
de nieuwe pensioenregeling. � 

Houd achmeanet in de gaten en 
�check pensioenfondsachmea.nl

BEKIJK HIER DE SAMENVATTING 
�VAN HET TRANSITIEPLAN

•	 Compensatie voor overgang naar 
leeftijdsonafhankelijke premie. 

•	 Gemiste toeslagen worden ingehaald.

Overgang naar nieuwe regeling

We houden je op de hoogte

Je pensioen net 
zo goed of beter!

ONS UITGANGSPUNT

EEN AANTAL ZAKEN 
VERNIEUWEN WE

GEZAMENLIJKE 
BUFFER

1 januari 2027

WAT GOED ZIT,
HOUDEN WE
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