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Aan Raad van Toezicht FNV
Geachte Raad van Toezicht,

Gisterenavond 26 februari 2025 hebben leden van de gezamenlijke sectorraden overleg gevoerd met
Gert-Jan van der Vossen. Gert-Jan heeft van u de opdracht om met alle betrokken partijen te spreken
over wat deze nodig en belangrijk vinden om uit deze bestuurlijke crises te komen.

Wij hebben dit als een prettig en zinvol gesprek ervaren en zien dit als een eerste stap naar herstel.
Gert-Jan zal uiterlijk vrijdag 28 februari 2025 zijn advies van de gesprekken aan de Raad van Toezicht
presenteren.

Hierin zit voor de sectorraden dan niet de mogelijkheid om de uitkomst hiervan te delen met onze
(sub)-sectorraden en verdere achterban. Het zou helpen om hier een oplossing voor te vinden dit wel
te delen, zodat er een groot draagvlak gecreéerd kan worden. Door samen te werken komen we uit
deze crises en bouwen we weer aan onze FNV.

Verder speelt vrijdag 28 februari 2025 de kwestie van de statutenwijziging. Hiermee worden de
statuten van de sectorraden aangepast door besluitvorming van het ledenparlement.

De fracties van het ledenparlement hebben de statutenwijzigingen niet of nauwelijks besproken met
de sectorraden en varen hierbij hun eigen koers. In het kader van het onderzoek de governance en
dat dit zwaar weegt bij de sectorraden adviseren we de Raad van Toezicht deze besluitvorming op te
schorten en hierover in gesprek te gaan met alle betrokken partijen. Nu toch besluiten betekent
extra olie op het vuur.

Verder willen wij u attent maken op iets anders.
Tijdens het gesprek met Gert-Jan van der Vossen kregen een aantal( kader) leden via de app zonder
afzender;

BLIJF VRIIDAG THUIS!

Laat de democratie werken — kies voor een sterke FNV!

Binnen FNV worden sectorraadsleden steeds vaker ingezet door FNV-personeel om hun eigen
belangen te dienen. Ze zijn gewend om hun eigen gang te gaan, maar nu het Ledenparlement dreigt
in te grijpen, komt hun machtspositie onder druk te staan. In plaats van samen te werken voor een
sterke vakbond, worden er vuile spelletjes gespeeld en worden kaderleden gebruikt om anderen
onder druk te zetten.

Het mikpunt is nu het bestuur en het Ledenparlement, maar besef goed: de volgende keer kan het
jullie zijn als jullie hun vrije speelruimte beinvloeden. Dit gaat niet over een eerlijke strijd, maar over
het veiligstellen van eigen belangen.

Vrijdag staat een actiemoment gepland, maar het echte besluit wordt genomen in de
spoedvergadering van het Ledenparlement, waar wordt gestemd over het voorwaardelijke ontslag
van het Algemeen Bestuur. Ddt is waar de democratie zijn werk doet.

Laat je niet meeslepen door een beweging die niet transparant is over haar intenties. Kies voor een
vakbond waarin de leden bepalen, niet een klein groepje met een eigen agenda.

Blijf sterk. Blijf kritisch. Laat de vakbond van de leden zijn!
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Wij weten niet van wie deze tekst komt, maar vinden het niet gepast in verenigingsdemocratie, en
vragen u hier een halt toe te roepen.

De gezamenlijke sectorraden FNV



